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OGLOSZENIE

Kierownik Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzcielu ogtasza nabdr na stanowisko Koordynator

projektu ,,Wdrozenie usprawnien organizacyjnych w OPS w Trzcielu”

Forma zatrudnienia: umowa zlecenie na okres: od 01.05.2020r. do 31.10.2021

Wynagrodzenie koordynatora projektu jest finansowane ze srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

I.  Wymagania niezbedne:

1. Posiadanie obywatelstwa polskiego lub obywatelstwa Unii Europejskiej lub
obywatelstwa panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (w przypadku braku
obywatelstwa polskiego- posiadanie znajomosci jezyka polskiego potwierdzone
dokumentami okreslonymi w przepisach o stuzbie cywilnej).

2. Petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych.

3. Niekaralno$¢ za przestepstwo popetnione umysinie, w szczegdlnosci za
przestepstwa skarbowe.

4. Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku pracownika socjalnego.

Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych do celédw rekrutacyjnych.
6. Wymagania i kwalifikacje osoby, ktdra bedzie petni¢ funkcje koordynatora projektu:

v

1) wyksztatcenie wyzsze

2) dyplom ukoniczenia studidw podyplomowych lub kursu kwalifikacyjnego w
zakresie realizacji i rozliczania projektéw unijnych

3) znajomos$¢ wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu
Spotecznego, w tym z okresu 2014 -2020

4) doswiadczenie w zakresie realizacji i rozliczania projektéw
wspotfinansowanych ze srodkow Unii Europejskiej, w tym zarzadzanie i
rozliczanie minimum 2 projektami o wartosci minimum 100 000 zt
zrealizowanego ze srodkéw EFS w ramach Programdw Operacyjnych
potwierdzone pisemnie przez Beneficjenta projektu.

II.  Wymagania dodatkowe:

Umiejetnos$¢ organizacji pracy wtasne;j.
Samodzielno$¢, zaangazowanie, kreatywnosc¢.
Odpowiedzialnos¢.

Rzetelnos¢ i doktadnosc.

Odpornos¢ na stres.
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6. Umiejetnosci interpersonalne: tatwos¢ nawigzywania kontaktow, cierpliwosc,
empatia, umiejetnos¢ pracy w zespole.

7. Znajomosc¢ obstugi komputera, programéw informatycznych w zakresie pomocy
spotecznej i urzadzen biurowych.

lll.  Wskaznik zatrudnienia 0séb z niepetnosprawnoscig w jednostce w rozumieniu
przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi ponizej 0%

V. Planowany zakres powierzonych zadan dotyczy w szczegdlnosci:

Koordynator Projektu odpowiada¢ bedzie kompleksowo za prawidtowg realizacje projektu, w tym w
szczegolnosci:

1) Planowanie, koordynacje oraz nadzorowanie pracy osob zaangazowanych we wdrazanie
projektu; w szczegdlnosci nadzorowanie formalnej i organizacyjnej obstugi uczestnikéw
projektu oraz zleceniobiorcéw i dostawcdw.

2) Przygotowanie propozycji uméw zawartych w trakcie realizacji projektu pod wzgledem ich
zgodnosci z wnioskiem o dofinansowanie.

3) Wspotprace z wykonawcami wszystkich zadan w projekcie, w tym przede wszystkim z
obstuga ksiegowa.

4) Woprowadzanie danych Uczestnikow projektu do systemu SL2014, wprowadzanie danych
personelu do bazy w systemie SL2014.

5) Weryfikacje rezultatdw poszczegdlnych etapdw prac, zgodnie z celami, rezultatami i
wskaznikami.

6) Zapewnienie zgodnosci prowadzonych dziatan z dokumentami strategicznymi, budzetem i
harmonogramem projektu, umowa o dofinansowanie.

7) Biezacy monitoring postepu realizacji projektu i osigganych rezultatow.

8) Dokonywanie podziatu zadan merytorycznych miedzy poszczegdine osoby.

9) Weryfikowanie pod wzgledem merytorycznym realizowanych i zrealizowanych prac.

10) Organizowanie spotkan zespotu roboczego w celu weryfikacji postepu w projekcie.

11) Wsparcie merytoryczne Wnioskodawcy w trakcie kontroli.

12) Zapewnienie zgodnosci realizacji projektu z zasadami polityk wspdlnotowych, z wytycznymi
oraz innymi dokumentami obowigzujagcymi w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwdj 2014-2020, a w szczegdlnosci zgodnie z Wytycznymi w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu
Spdjnosci na lata 2014-2020.

13) Wprowadzanie zmian do wniosku o dofinansowanie po uprzednim uzgodnieniu ich z
kierownikiem OPS zlecajgcym zarzadzanie.

14) Sporzadzanie wnioskow o ptatnosé, aktualizacja harmonogramu ptatnosci.

15) Prawidtowe wykonywanie obowigzkéw sprawozdawczych i innych wynikajgcych z umowy o
dofinansowanie.

16) Kierowanie wykonaniem projektu w formie nadzoru merytorycznego i technicznego oraz
sprawowanie kontroli nad zgodnoscig dziatan z wnioskiem o dofinansowanie,
harmonogramem realizacji projektu, umowa o dofinansowanie oraz dokumentami
programowymi.

17) Przekazywanie informacji o zmianach w harmonogramie, ktére majg wptyw na zmiane planu
finansowego projektu (dziat, paragraf) do Gtéwnego Ksiegowego.

18) Planowanie dziatan i wywigzywanie sie z wskaznikow. Dokonywanie systematycznej kontroli
uzyskanych wskaznikéw i rezultatow.
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19) Kontakty z Instytucjg Posredniczacg i Beneficjentami Ostatecznymi.

20) Zapewnienie przestrzegania na kazdym etapie realizacji projektu zasady réwnosci szans
kobiet i mezczyzn.

21) Opracowanie kluczowych dokumentéw zwigzanych z realizacja Projektu (w tym:
regulaminéw, formularzy, dokumentéw zwigzanych z organizacjg promocji Projektu).

22) Reprezentowanie wnioskodawcy w instytucjach zewnetrznych.

23) Przygotowanie dokumentacji do zakoriczenia projektu.

V.  Wymagane dokumenty aplikacyjne:
1. Kopie dokumentdw potwierdzajacych wymagane wyksztatcenie.
2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych doswiadczenie w zakresie realizacji i
rozliczania projektédw wspoétfinansowanych ze srodkéw Unii Europejskiej
3. Oswiadczenia:
a. o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw
obywatelskich — zatgczniki nr 1
b. o niekaralnosci — zatgcznik nr 2
c. zgoda na przetwarzanie danych osobowych — zatgcznik nr 3
4. Kopie innych dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje i umiejetnosci.
5. Podpisana klauzula RODO

VI. Termin sktadania dokumentéw aplikacyjnych uptywa w dniu 30 kwietnia 2020r. o
godzinie 12:00. Liczy sie termin dostarczenia dokumentéw do Osrodka.

VIl.  Informacje dodatkowe:

1. Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy przesta¢ pocztg tradycyjng na adres:
Osrodek Pomocy Spotecznej
Plac Zjednoczenia Narodowego 9
66-320 Trzciel
w zamknietej kopercie oznaczonej imieniem i nazwiskiem kandydata z dopiskiem:
pdotyczy naboru na koordynatora projektu”

2. Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do OPS w Trzcielu po uptywie terminu nie
beda rozpatrywane.

3. Kandydaci zakwalifikowani na podstawie analizy ztozonych dokumentéw, zostang
zaproszeni na rozmowy kwalifikacyjne, o ktérych zostang powiadomieni
telefonicznie lub z za pomocg poczty elektronicznej.

4. Informacja o wynikach naboru zostanie opublikowana na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej Osrodka Pomocy Spotecznej w Trzcielu.

5. Zastrzega sie mozliwos¢ odwotania naboru bez podania przyczyn.

6. Ztozonych dokumentdéw aplikacyjnych OPS w Trzcielu nie zwraca, dane zbierana sg
wytgcznie na potrzeby niniejszej rekrutacji.

Trzciel, 22 kwietnia 2020r.
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